0\5 Urzad Miasta Szczecin

pl. Armii Krajowej 1, 70-456 Szczecin

WO-S.1431.1 .2023

Szczecin, dnia 22 lutego 2023 r.

Odpowiadajgc na ztozony w dniu 10 lutego 2023 r. za posrednictwem srodkéw komunikac;ji

elektronicznej wniosek o udostepnienie informacji publicznej w zakresie:

1. minimalnych i maksymalnych wynagrodzen (zasadniczych brutto) oséb zatrudnionych

przy wydawaniu decyzji

o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu

w Urzedzie Miasta Szczecin, w okresie od 1.09.2022 do 31.01.2023 r. z podziatem na

poszczegblne miesigce oraz z podziatem na kadre kierowniczg i pozostatych

pracownikow,

2. czy w zakresie ww. 0SOb wchodzi rowniez sporzgdzenie analizy urbanistycznej,

dziatajac na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji

publicznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 902), ponizej przekazuje informacje w powyzszym zakresie.

Jednoczesnie informuje, ze w zakres czynnosci wymienionych ponizej oséb wchodzi rowniez

sporzgdzenie analizy urbanistycznej.

STANOWISKA
STAN NA DZIEN ?JLAZ'\é%mggé URZEDNICZE
KIEROWNICZE
min. wytr:ri?trgdzen'e 3789,11 5686,00
30 wrzesnia 2022 r. dzeni
max wynagrodzenie 5106,00 7509,00
brutto
min. wy;%%fdze”'e 3789,11 5686,00
31 pazdziernika 2022 r. dzeni
max wynagrodzenie 5106.00 7509,00
brutto
min. wynagrodzenie 3789.11 5686,00
_ brutto
30 listopada 2022 r. dzeni
max wynagrodzenie 5106.00 7509,00
brutto
min. wynagrodzenie 3789.11 5686,00
: brutto
31 grudnia 2022 r. e
max wynagrodzenie 5106,00 7509,00
brutto
min. wynagrodzenie 418911 6186,00
_ brutto
31 stycznia 2023 r. dzeni
max wynagrodzenie 5606.00 8009,00

brutto




